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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.  Образовательная программа бакалавриата, реализуемая Госу-

дарственным автономным образовательным учреждением высшего 

профессионального образования “Московский городской университет 

управления Правительства Москвы” (далее - МГУУ),  по направлению 

38.03.01 (080100.62) «Экономика» (профиль подготовки «Экономика и 

финансы организаций») представляет собой систему документов, разрабо-

танную и утвержденную образовательной организацией с учетом требований 

рынка труда, запросов обучающихся и на основе Федерального государ-

ственного образовательного стандарта по соответствующему направлению 

подготовки (ФГОС ВО). 

ОП представляет собой комплекс основных характеристик образования 

(объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде об-

щей характеристики образовательной программы, учебного плана, календар-

ного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ 

практик, оценочных средств, методических материалов, иных компонентов, 

включенных в состав образовательной программы по решению Университета 

и обеспечивающих качество подготовки обучающихся, а также реализацию 

соответствующей образовательной технологии. 

1.2. Нормативные документы для разработки ОП бакалавриата по 

направлению подготовки 38.03.01 (080100.62) «Экономика». 
Нормативную правовую базу разработки ОП бакалавриата составляют: 

 Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосова-

нием 12.12.1993) с последующими изменениями и дополнениями; 

 Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации» с последующими изменениями и дополнениями»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению 

подготовки 080100.62 «Экономика»  высшего профессионального образова-

ния (бакалавриата), утвержденный приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от «21»декабря 2009 г. №747; 

 Приказ Минобрнауки России «Об утверждении перечней специально-

стей и направлений подготовки ВО» от 12 сентября 2013 года 

№1061,зарегистрирован Министерством юстиции РФ 14.10.2013 года, реги-

страционный номер 30163; 

 Приказ Минобрнауки России «Об установлении соответствия направ-

лений подготовки высшего образования - бакалавриата, направлений подго-

товки высшего образования - магистратуры, специальностей высшего обра-

зования - специалитета, перечни которых утверждены приказом Министер-

ства образования и науки Российской Федерации от 12 сентября 2013 г. N 

1061, направлениям подготовки высшего профессионального образования, 

подтверждаемого присвоением лицам квалификаций (степеней) "бакалавр" и 

"магистр"» от 18.11.2013 №1245  

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

19.12.2013г. № 1367 «Об утверждении Порядка организации и осуществле-

http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Новый_перечень_ВО.pdf
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Новый_перечень_ВО.pdf
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Новый_перечень_ВО.pdf
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Новый_перечень_ВО.pdf
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Указатель_соответ.doc
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Указатель_соответ.doc
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Указатель_соответ.doc
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Указатель_соответ.doc
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Указатель_соответ.doc
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Указатель_соответ.doc
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Указатель_соответ.doc
http://imtsa.su/portals/0/Doc/2014/Указатель_соответ.doc
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ния образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры» с последующими изменениями и дополнениями; 

 иные нормативно правовые акты и методические документы Мини-

стерства образования и науки Российской Федерации, содержащие нормы, 

регулирующие деятельность по разработке ООП; 

 Письмо заместителя министра образования № АК-2612/05 от 

20.08.2014 "О федеральных государственных образовательных стандартах; 

 Устав МГУУ Правительства Москвы. 

1.3. Общая характеристика образовательной программы бака-

лавриата. 

1.3.1. Цель (миссия) ОП бакалавриата «Экономика»: 

ОП бакалавриата по направлению «Экономика» профиль «Финансы и 

кредит» имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств и фор-

мирование общекультурных и профессиональных компетенций в соответ-

ствии с требованиями ФГОС ВПО по направлению подготовки «Экономика». 

Целью ОП «Экономика» является формирование у студентов базовой 

системы экономических знаний как на макро-, так и микроуровнях, в том 

числе об экономике организаций различных организационно-правовых форм, 

о финансах, финансовой системе, финансовой политике, управлении финан-

сами, характеристика особенностей их развития в современных условиях; 

приобретение знаний в области формирования и исполнения бюджетов раз-

ных уровней, механизма управления государственным долгом, функциони-

рования внебюджетных фондов, бюджетного планирования и прогнозирова-

ния, учета и отчетности; инвестиционной и инновационной деятельности ор-

ганизаций, налогов и налогообложения. 

Реализация ОП «Экономика» по подготовке бакалавров обеспечивает 

формирование таких личностных качеств выпускников как целеустремлен-

ность, организованность, трудолюбие, коммуникабельность, умение работать 

в коллективе, ответственность за конечный результат своей профессиональ-

ной деятельности, гражданственность, толерантность, а также повышение их 

общей культуры. 

Достижение общекультурных и профессиональных компетенций по 

ОП «Экономика» (профиль «Финансы и кредит») позволяет бакалавру 

успешно работать в организациях различных организационно-правовых 

форм, а также в государственных органах федерального и регионального 

уровня, а также в муниципальных органах; банках, биржах, финансовых, 

аудиторских и страховых компаниях, инвестиционных фондах, экономиче-

ских службах государственных и муниципальных учреждений, ведомствен-

ных научно-исследовательских организациях на должностях согласно квали-

фикационному справочнику должностей руководителей (специалистов). 

1.3.2. Срок освоения ОП бакалавриата «Экономика»: 

Срок получения образования по программе бакалавриата 38.03.01 

(080100.62.62) «Экономика» по очной составляет 4 года. 

http://imtsa.su/Portals/0/Doc/2014/climova.pdf
http://imtsa.su/Portals/0/Doc/2014/climova.pdf
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При обучении по индивидуальному учебному плану объем программы 

бакалавриата составляет не более срока получения образования, установлен-

ного для очной формы обучения, т.е. 4 лет, а при обучении по индивидуаль-

ному плану инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья мо-

жет быть увеличен по их желанию не более чем на 1 год по сравнению со 

сроком получения образования для очной формы обучения. 

1.3.3. Трудоемкость ОП бакалавриата «Экономика»: 

Общая трудоемкость освоения обучающимся ОП бакалавриата бака-

лавриата 38.03.01 (080100.62.62) «Экономика» за весь период обучения со-

ставляет 240 зачетных единиц и включает все виды аудиторной и самостоя-

тельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль качества 

освоения студентом ОП.  

Одна зачетная единица соответствует 36 академическим часам. 

Объем программы бакалавриата в очной форме обучения, реализуемый 

за один учебный год, составляет 60 зачетных единиц. 

Объем программы бакалавриата за один учебный год при обучении по 

индивидуальному плану очной формы обучения не может составлять более 

75 зачетных единиц. 

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения 

программы бакалавриата: 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о сред-

нем (полном) общем образовании или среднем профессиональном образова-

нии, или начальном профессиональном образовании, если в нем есть запись о 

получении предъявителем среднего (полного) общего образования, или выс-

шем профессиональном образовании. 
 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ОП БАКАЛАВРИАТА   

ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ   

38.03.01 (080100.62) «ЭКОНОМИКА»  

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности бакалавров по ОП 38.03.01 

(080100.62.62) «Экономика» включает: экономические, финансовые, марке-

тинговые, производственно-экономические и аналитические службы органи-

заций различных отраслей, сфер и форм собственности; финансовые, кредит-

ные и страховые учреждения; органы государственной и муниципальной 

власти; академические и ведомственные научно-исследовательские органи-

зации. 

Областью профессиональной деятельности бакалавров по направлению 

«Экономика» являются экономические и финансовые службы организаций, 

органов законодательной и исполнительной власти города Москвы (Депар-

таментов, Комитетов, Управлений, префектур административных округов, 

Управ районов), государственные органы (Контрольно-счетная палата Моск-

вы, Московская торгово-промышленная палата) и другие организации. 
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2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров по направле-

нию подготовки 38.03.01 (080100.62.62) «Экономика» являются поведение 

хозяйствующих агентов, их затраты и результаты, функционирующие рынки, 

финансовые и информационные потоки, производственные процессы. 

Объектами профессиональной деятельности бакалавра по профилю 

«Экономика и финансы организаций» являются экономическая и финансовая 

деятельность организаций различных правовых форм, а также  государствен-

ные и муниципальные финансы, денежное обращение, банковское и страхо-

вое дело, рынок ценных бумаг, налоги и налогообложение, формирование и 

исполнение бюджетов разных уровней, механизм управления государствен-

ным долгом, государственные внебюджетные фонды, планирование, учет и 

отчетность в организациях, управление денежными потоками организаций, 

инвестиционная деятельность хозяйствующих субъектов, финансы учрежде-

ний. 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

Конкретные виды профессиональной деятельности выпускника МГУУ 

по ОП «Экономика» (бакалавриат):  

 расчетно-экономическая; 

 аналитическая, научно-исследовательская; 

 организационно-управленческая; 

 педагогическая. 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

Бакалавр по направлению подготовки 38.03.01 (080100.62.62) «Эконо-

мика» должен решать следующие профессиональные задачи в соответствии с 

видами профессиональной деятельности: 

расчетно-экономическая деятельность: 

 подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических 

и социально-экономических показателей, характеризующих деятель-

ность экономических субъектов;  

 проведение расчетов экономических и социально-экономических пока-

зателей на основе типовых методик с учетом действующей норматив-

но-правовой базы;  

 разработка экономических разделов планов предприятий различных 

форм собственности, организаций, ведомств; 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность:  

 поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, 

необходимых для проведения конкретных экономических расчетов; 

 обработка массивов экономических данных в соответствии с постав-

ленной задачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результа-

тов и обоснование выводов;  

 построение стандартных теоретических и эконометрических моделей 

исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области 
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профессиональной деятельности, анализ и интерпретация полученных 

результатов; 

 анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-

экономические процессы и явления на микро- и макро- уровне как в 

России, так и за рубежом; 

 подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов; 

 проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и 

первичная обработка их результатов; 

 участие в разработке проектных решений в области профессиональной 

деятельности, подготовке предложений и мероприятий по реализации 

разработанных проектов и программ; 

организационно-управленческая деятельность: 

 участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании 

их выбора на основе критериев социально-экономической эффективно-

сти с учетом рисков и возможных социально-экономических послед-

ствий принимаемых решений; 

 организация выполнения порученного этапа работы; 

 оперативное управление малыми коллективами и группами, сформиро-

ванными для реализации конкретного финансово-экономического про-

екта; 

 участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации 

управления и совершенствования деятельности экономических служб и 

подразделений предприятий различных форм собственности, организа-

ций, ведомств с учетом правовых, административных и других ограни-

чений;  

педагогическая деятельность: 

 преподавание экономических дисциплин в общеобразовательных 

учреждениях, образовательных учреждениях начального профессионального, 

среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительно-

го профессионального образования. 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ОП БАКАЛАВРИАТА,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДАННОЙ ОП ВО 

Выпускник по направлению подготовки 38.03.01 (080100.62.62) «Эко-

номика» со степенью «бакалавр» по профилю «Экономика и финансы орга-

низаций» в соответствии с задачами профессиональной деятельности и целя-

ми ОП должен обладать следующими компетенциями: 

 

Общекультурные компетенции  

ОК-1 

владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, 

восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее до-

стижения 

ОК-2 
способен понимать и анализировать мировоззренческие, социально 

и личностно значимые философские проблемы 
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ОК-3 

способен понимать движущие силы и закономерности историче-

ского процесса; события и процессы экономической истории; ме-

сто и роль своей страны в истории человечества и в современном 

мире 

ОК-4 

способен анализировать социально-значимые проблемы и процес-

сы, происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их 

развитие в будущем 

ОК-5 
умеет использовать нормативные правовые документы в своей де-

ятельности 

ОК-6 
способен логически верно, аргументировано и ясно строить уст-

ную и письменную речь 

ОК-7 готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе 

ОК-8 
способен находить организационно-управленческие решения и го-

тов нести за них ответственность 

ОК-9 
способен к саморазвитию, повышению своей квалификации и ма-

стерства 

ОК-10 

способен критически оценивать свои достоинства и недостатки, 

наметить пути и выбрать средства развития достоинств и устране-

ния недостатков 

ОК-11 

осознает социальную значимость своей будущей профессии, обла-

дает высокой мотивацией к выполнению профессиональной дея-

тельности 

ОК-12 

способен понимать сущность и значение информации в развитии 

современного информационного общества, сознавать опасности и 

угрозы, возникающие в этом процессе, соблюдать основные требо-

вания информационной безопасности, в том числе защиты госу-

дарственной тайны 

ОК-13 

владеет основными методами, способами и средствами получения, 

хранения, переработки информации, имеет навыки работы с ком-

пьютером как средством управления информацией, способен рабо-

тать с информацией в глобальных компьютерных сетях 

ОК-14 
владеет одним из иностранных языков на уровне не ниже разго-

ворного 

ОК-15 

владеет основными методами защиты производственного персона-

ла и населения от возможных последствий аварий, катастроф, сти-

хийных бедствий 

ОК-16 

владеет средствами самостоятельного методически правильного 

использования методов физического воспитания и укрепления 

здоровья, готов к достижению должного уровня физической под-

готовленности для обеспечения полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности 

Профессиональные компетенции 

  в расчетно-экономической деятельности: 

ПК-1 
способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических по-
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казателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъек-

тов 

ПК-2 

способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-

экономические показатели, характеризующие деятельность хозяй-

ствующих субъектов 

ПК-3 

способен выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять резуль-

таты работы в соответствии с принятыми в организации стандар-

тами 

в аналитической, научно-исследовательской деятельности: 

ПК-4 
способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необхо-

димых для решения поставленных экономических задач 

ПК-5 

способен выбрать инструментальные средства для обработки эко-

номических данных в соответствии с поставленной задачей, про-

анализировать результаты расчетов и обосновать полученные вы-

воды 

ПК-6 

способен на основе описания экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и эконометрические модели, 

анализировать и содержательно интерпретировать полученные ре-

зультаты 

ПК-7 

способен анализировать и интерпретировать финансовую, бухгал-

терскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности пред-

приятий различных форм собственности, организаций, ведомств и 

использовать полученные сведения для принятия управленческих 

решений 

ПК-8 

способен анализировать и интерпретировать данные отечествен-

ной и зарубежной статистики о социально-экономических процес-

сах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-

экономических показателей 

ПК-9 

способен, используя отечественные и зарубежные источники ин-

формации, собрать необходимые данные проанализировать их и 

подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет  

ПК-10 

способен использовать для решения аналитических и исследова-

тельских задач современные технические средства и информаци-

онные технологии 

в организационно-управленческой деятельности: 

ПК-11 
способен организовать деятельность малой группы, созданной для 

реализации конкретного экономического проекта 

ПК-12 
способен использовать для решения коммуникативных задач со-

временные технические средства и информационные технологии 

ПК-13 

способен критически оценить предлагаемые варианты управленче-

ских решений и разработать и обосновать предложения по их со-

вершенствованию с учетом критериев социально-экономической 

эффективности, рисков и возможных социально-экономических 
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последствий 

в педагогической деятельности: 

ПК-14 

способен преподавать экономические дисциплины в образователь-

ных учреждениях различного уровня, программы и учебно-

методические материалы 

ПК-15 
способен принять участие в совершенствовании и разработке 

учебно-методического обеспечения экономических дисциплин 

Матрица компетенций ОП бакалавриата по направлению подготовки 

38.03.01 (080100.62.62) «Экономика» по профилю «Экономика и финансы 

организаций» приведена  в Приложении 1. 

 

 

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ  

СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ  

ОП БАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ   

38.03.01 (080100.62) «ЭКОНОМИКА»  

В соответствии с Приказом от 19 декабря 2013 г. № 1367 «Об утвержде-

нии порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры» (в ред. 

Приказа Минобрнауки России от 15.01.2015 № 7) и ФГОС ВПО по направле-

нию подготовки 38.03.01 (080100.62.62) «Экономика» содержание и органи-

зация образовательного процесса при реализации данной ОП регламентиру-

ется общей характеристикой ОП; календарным учебным графиком; учебным 

планом бакалавриата/магистратуры с учетом особенностей и профиля ОП; 

фондом оценочных средств; рабочими программами дисциплин (модулей); 

программами практик; методическими материалами, обеспечивающими ка-

чество подготовки и воспитания обучающихся, а также реализацию соответ-

ствующих образовательных технологий. 

4.1. Календарный учебный график. 

4.1. График учебного процесса 

Календарный учебный график разработан в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО и отражает последовательность реализации ОП по годам обучения, 

включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и государствен-

ную итоговую аттестацию, каникулы. 

Курс 

Количество недель обучения 

Теорети-

ческое 

обучение 

Экзамена-

ционные 

сессии 

Практики Госэкза-

мены 

и/или 

защита 

ВКР 

Каникулы ИТОГО: Учеб

ная 

Производ-

ственная 

I 36 5    10 52 

II 36 5    10 52 

consultantplus://offline/ref=6BC8A7239EA4F3CD83766671D3589BBD7A6D7332F687769081FB941A9D70D52753ED6F74F2166A01e4W8N
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III 34 5 2   10 52 

IV 25 2  6 8 10 52 

ИТОГО: 131 17 2 6 8 40 208 

4.2. Учебный план подготовки бакалавра по направлению 38.03.01 

(080100.62) «Экономика». 

Учебный план по направлению подготовки 38.03.01 (80100.62) «Эконо-

мика» предусматривает изучение следующих учебных циклов: 

 гуманитарный, социальный и экономический цикл; 

 математический и естественнонаучный цикл; 

 профессиональный цикл; 

и разделов: 

 физическая культура; 

 учебная и производственная практики; 

 государственная итоговая аттестация. 

Каждый цикл имеет базовую (обязательную) часть, установленную 

ФГОС, и вариативную часть. В учебном плане представлены состав и трудо-

емкость дисциплин соответствующих циклов и разделов ОП. 

В базовой части каждого учебного цикла указывается перечень дисци-

плин в соответствии с требованиями ФГОС ВПО. В вариативной части каж-

дого учебного цикла кафедрой «Финансовый менеджмент» самостоятельно 

сформирован перечень и последовательность дисциплин (модулей). 

Учебный план содержит дисциплины по выбору студентов в объеме не 

менее одной трети вариативной части суммарного по всем трем учебным 

циклам ОП в соответствии с требованиями ФГОС ВПО. 

Учебный план составлен в соответствии с общими требованиями к усло-

виям реализации образовательных программ, сформулированными в разделе 

7.1 ФГОС ВПО по направлению «Экономика», и приведен в  Приложении 2. 

4.3. Рабочие программы учебных дисциплин. 

Перечень программ всех учебных дисциплин (модулей) как базовой, так 

и вариативной частей учебного плана, включая дисциплины по выбору обу-

чающегося приведены в Приложении 3 к данной ОП. 

Рабочие программы учебных дисциплин (модулей) разработаны в соот-

ветствии с утвержденным шаблоном рабочей программы дисциплины (моду-

ля) (Приказ МГУУ Правительства Москвы № 30 от 13.02.2015г. «О порядке 

разработки, утверждения и изменения рабочих программ учебных дисци-

плин») 

4.4. Программы практик и организация научно-исследовательской 

работы обучающихся. 

4.4. Программы учебной и производственной практик 

В соответствии с ФГОС ВПО по направлению подготовки «Экономи-

ка» раздел ОП бакалавриата «Учебная и производственная практики» являет-

ся обязательным и представляет вид учебных занятий, направленных непо-

средственно на профессионально-практическую подготовку студентов. Прак-

тики закрепляют знания и умения, приобретаемые студентами в результате 
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освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и спо-

собствуют комплексному формированию общекультурных и профессиональ-

ных компетенций обучающихся. 

В соответствии с календарным учебным графиком по ООП «Экономи-

ка» предусмотрены следующие виды практик:  

учебная практика в 6-ом семестре для очной формы обучения (трудо-

емкость – 3 з.е.);  

производственная (преддипломная) практика в 8-ом семестре для оч-

ной формы обучения (трудоемкость – 9 з.е.). 

В приложении 4 приведен список организаций (учреждений), с которыми 

МГУУ Правительства Москвы имеет заключенные договоры о совместной 

деятельности. 

Программы практики представлены в Приложении 4. 

4.4.2. Программа научно-исследовательской работы. 

Не предусмотрена ФГОС по направлению подготовки 38.03.01 

(080100.62) «Экономика». 

 

5. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОП  

БАКАЛАВРИАТА  ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ  

38.03.01 (080100.62) «ЭКОНОМИКА»  

5.1. Кадровое обеспечение реализации ООП 

 Данные о кадровом обеспечении учебного процесса по бакалаврской 

программе «Экономика» (профиль «Экономика и финансы организаций») по 

циклам и дисциплинам учебного плана приведены в приложении 5 

Преподаватели профессионального цикла имеют  базовое образование 

и (или) ученую степень, соответствующие профилю преподаваемой дисци-

плины. Не менее 60% преподавателей (в приведенных к целочисленным зна-

чениям ставок), обеспечивающих учебный процесс по профессиональному 

циклу, имеют  ученые степени или ученые звания.  

Общее руководство научным содержанием и образовательной частью 

ООП ВПО осуществляется штатным научно-педагогическим работником 

Университета, имеющим ученую степень кандидата наук и ученое звание до-

цента соответствующего профиля, стаж работы в образовательных учрежде-

ниях высшего профессионального образования составляет более 10 лет. 

Преподаватели, обеспечивающие реализацию программы, регулярно 

ведут самостоятельные исследовательские проекты и участвуют в исследова-

тельских проектах, имеют публикации в отечественных научных журналах, 

трудах национальных и международных конференций по профилю, регуляр-

но проходят повышение квалификации. 

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

Учебно-методическое и информационное обеспечение ООП ВПО по 

направлению подготовки 080100.62 «Экономика»  (квалификация (степень) 

«бакалавр») в МГУУ Правительства Москвы включает в себя учебную, учеб-

но-методическую литературу, наглядные пособия, лабораторное оборудова-

ние, другие дидактические средства и методики, необходимые для освоения 

студентами учебных дисциплин. 
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Обеспечение учебной и учебно-методической литературой студентов 

осуществляется с использованием фонда собственной университетской биб-

лиотеки, а также сети Интернет и компьютерных баз данных («ИРБИС», 

«Гарант», «КонсультантПлюс», «Кодекс», «1С: Предприятие»). 

Фонды библиотеки МГУУ Правительства Москвы соответствуют тре-

бованиям Примерного положения о формировании фондов библиотеки выс-

шего учебного заведения, утвержденного приказом Минобразования РФ 

№1240 от 27 апреля 2000 г. Они комплектуются современными научными и 

учебными изданиями и способны обеспечить студентов, обучающихся по 

направлению подготовки 080100.62 «Экономика», учебной, учебно-

методической и научной литературой, а также предоставляют возможность 

получить дополнительную информацию из периодических изданий, слова-

рей, справочников, энциклопедий. Осуществляется полное и оперативное 

библиотечное и информационно-библиографическое обслуживание всех ка-

тегорий читателей вуза, обеспечивая образовательный процесс источниками 

учебной информации, отвечающими современным стандартам образования. 

Фонд учебной, научной и периодической литературы по обследуемому 

направлению в библиотеке отражен в электронном каталоге, который посто-

янно обновляется и доступ к которому открыт для всех читателей библиоте-

ки (информационно-библиотечная система ИРБИС). 

Подготовка бакалавров предполагает широкое использование периоди-

ческих изданий (отраслевых журналов, газет), имеющихся в читальном зале и 

фондах библиотеки. Фонд периодической литературы по общенаучному и 

профессиональному циклам включает следующие периодические издания: 

«Проблемы теории и практики управления»; «Экономика и управление»; 

«Практика муниципального управления»; «Экономика. Управление. Право»; 

«Российский экономический журнал»; «Вопросы экономики»; «Управление 

собственностью: теория и практика»; «Регион: экономика и социология»; 

«Региональная экономика: теория и практика»; «Вестник Университета»; 

«Менеджмент и бизнес-администрирование»; «Менеджмент инноваций». 

Большое внимание в вузе уделяется развитию современной 

информационно-технической базе для обеспечения образовательного 

процесса. Библиотечный фонд по направлению подготовки 080100.62 «Эко-

номика»  обеспечен электронными информационными ресурсами. Через сеть 

Интернет студенты имеют возможность пользования базами данных. 

Обслуживание студентов учебной литературой осуществляется на 

абонементе и в читальном зале. 

5.3. Материально-техническое обеспечение  

Университет располагает необходимым комплексом учебных аудито-

рий, учебно-научных лабораторий и компьютерных классов, обеспечиваю-

щих в полной мере проведение всех видов учебных занятий, предусмотрен-

ных учебным планом по направлению подготовки «Экономика», и соответ-

ствующих действующим санитарным и противопожарным правилам и нор-

мам. Специализированные аудитории и кабинеты, лаборатории и компью-

терные классы в достаточной мере оснащены необходимым современным 

оборудованием. Большинство учебных аудиторий оборудовано стационар-
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ными мультимедийными проекторами, используется интерактивная SMART-

доска. Университет обеспечен необходимыми комплектами лицензионного 

программного обеспечения: 1С: Предприятие; 1С: Бухгалтерия 8; RS-

Казначейство; ИнфоБухгалтер; Project Expert 7; Audit Expert; «Гарант»; 

«Консультант Плюс»;  MS Excel; Power Point; программные комплексы «Ре-

гионы России»; СПОР и другие.  

Базой для занятий спортом являются арендуемые спортивные площад-

ки и бассейн. В университете имеется медицинский кабинет, оснащенный со-

временным оборудованием и работающий в две смены. Организацией пита-

ния занимается комбинат питания, в структуру которого входят столовая и 

буфет. В здании вуза действует система кондиционирования. 

 

6. ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ УНИВЕРСИТЕТА,  

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ  

(СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ) КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

В целях формирования общекультурных (социально-личностных) ком-

петенций выпускников в МГУУ Правительства Москвы разработана и еже-

годно обновляется Стратегия развития студенческого самоуправления (далее 

– Стратегия), основанная на трех основных принципах: возможность саморе-

ализации студентов, духовно-культурное обогащение обучаемых и развитие 

у них управленческих навыков. 

Стратегия предполагает создание в МГУУ наиболее благоприятных 

условий для развития личности и регулирования социально-культурных про-

цессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, об-

щекультурных качеств обучающихся. Инструментарием реализации Страте-

гии являются проводимые под руководством Студенческого совета конкур-

сы, фестивали, концерты, спортивные соревнования, праздники, выезды, дни 

первокурсника, КВН и другие мероприятия под эгидой Студсовета МГУУ 

Правительства Москвы. Студенты Университета работают волонтерами, по-

сещают детские дома, берут шефство над воспитанниками школы-интерната 

№ 49 им. Г. И. Россолимо и проводят благотворительные акции. 

Стратегия также предполагает повышение качества работы Студсовета 

МГУУ, популяризацию вуза и деятельности студенческого актива. В каче-

стве новых проектов в Стратегии планируется усиление международных свя-

зей, организацию телемостов и благотворительные акции со студентами за-

рубежных вузов (в первую очередь – с Пражским экономическим универси-

тетом, в сотрудничестве с которым реализуется данная ОП). 

В МГУУ Правительства Москвы активно работает студенческое науч-

ное общество (СНО), организуются бизнес-школы, дискуссии и симпозиумы 

на научные темы. 

Студенты МГУУ регулярно проходят стажировку в Правительстве 

Москвы и принимают участие в кадровых проектах: «Фотография рабочего 

дня», «Ночь карьеры» и «День карьеры». Помогают на выставках образова-

тельных услуг, совместных благотворительных акциях с Московским Сту-
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денческим Центром, мероприятиях с патриотическими организациями, рай-

онным и городским советами ветеранов. 

 Студенческие выезды в МГУУ -  это не просто развлечение. 

Ставка делается на образовательную часть и проведение тренингов, мастер-

классов, квестов. В результате студентам успешно прививаются компетенции 

повышения личной эффективности, развития навыков публичных выступле-

ний, создания и управления проектами, в том числе проектами социальной 

направленности. 

 

 

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОП  

БАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ  

38.03.01 (080100.62) «ЭКОНОМИКА»  

В соответствии с ФГОС ВПО бакалавриата по направлению подготовки 

080100.62 «Экономика» и Приказом от 19 декабря 2013 г. № 1367 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам высшего образования – програм-

мам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» 

оценка качества освоения обучающимися основных образовательных про-

грамм включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и итого-

вую (государственную итоговую) аттестацию обучающихся. 

7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации направления подготовки 

38.03.01 (080100.62) «Экономика». 

В соответствии с требованиями ФГОС  ВПО для аттестации студентов 

на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ОП 

«Экономика» в МГУУ Правительства Москвы созданы фонды оценочных 

средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации. Фонды оценочных средств, позволяющие оценить степень сфор-

мированности компетенций студентов, включают: 

 контрольные вопросы по учебным дисциплинам; 

 типовые задания для практических и лабораторных занятий; 

 задания на контрольные работы (аудиторные и домашние); 

 тесты и компьютерные тестирующие программы; 

 примерную тематику докладов, эссе, рефератов и курсовых работ; 

 вопросы для зачетов, программы экзаменов и другие средства кон-

троля. 

7.2. Государственная итоговая аттестация выпускников  бака-

лавриата. 
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Государственная итоговая аттестация выпускника МГУУ Правительства 

Москвы по данной ОП является обязательной и осуществляется после освое-

ния образовательной программы в полном объеме. Государственная итоговая 

аттестация (далее – ГИА) включает: 

- организацию и проведение государственного междисциплинарного эк-

замена; 

- защиту выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы). 

ГИА представляет собой форму оценки степени и уровня освоения 

обучающимися образовательной программы, проводится на основе принци-

пов объективности и независимости оценки качества подготовки обучаю-

щихся. 

ГИА проводится государственными экзаменационными комиссиями в 

целях определения соответствия результатов освоения обучающимися дан-

ной ОП соответствующим требованиям ФГОС направления подготовки 

080100.62 «Экономика». 

К ГИА допускается студент, не имеющий академической задолженно-

сти и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный 

учебный план по данной ОП. МГУУ Правительства Москвы выдает лицам, 

прошедшим итоговую государственную аттестацию, документ государствен-

ного образца о соответствующем уровне образования, степени и/или квали-

фикации. 

Государственный экзамен проводится в виде итогового междисципли-

нарного экзамена по направлению «Экономика» (профиль «Экономика и фи-

нансы организаций») с целью контроля выполнения требований к уровню 

подготовки бакалавров и подтверждения формирования общекультурных и 

профессиональных компетенций у выпускника в соответствии с ФГОС ВПО. 

Выпускные квалификационные работы (далее – ВКР) выполняются в 

форме дипломной работы. Тематика ВКР разрабатывается выпускающими 

кафедрами, согласовывается с учредителем и утверждается Ученым советом 

Университета. Студенту предоставляется право выбора темы ВКР. Студент 

вправе предложить свою тематику с необходимым обоснованием целесооб-

разности ее разработки. Для подготовки ВКР студенту назначается научный 

руководитель и, при необходимости, консультанты, которые утверждаются 

Ученым советом МГУУ. 

ВКР подлежат внутреннему или внешнему рецензированию. 

Выпускная квалификационная работа выполняется в соответствии с 

учебным планом и имеет своей целью угулубление, закрепление и расшире-

ние теоретических и практических знаний по направлению «Экономика» 

(профиль «Экономика и финансы организаций») и применение этих знаний 

при решении конкретных экономических и производственных задач; разви-

тие навыков ведения самостоятельной работы и применения методик иссле-

дования и экспериментирования при решении разрабатываемых в выпускной 

работе проблем и вопросов; выяснение подготовленности студентов для са-
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мостоятельной работы в различных сферах в соответствии с профильной 

направленностью и видами профессиональной деятельности. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой законченную 

разработку актуальной проблемы по профилю «экономика и финансы орга-

низаций» и должна обязательно включать в себя как теоретическую часть, 

где студент должен продемонстрировать знания экономической теории по 

разрабатываемой проблеме, так и практическую часть, в которой необходимо 

показать умение использовать для решения поставленных в работе задач ме-

тодов и приемов экономической, финансовой и контрольно-аналитической 

работы. 

При выполнении работы студент должен продемонстрировать навыки 

работы на персональном компьютере (например, статистическая обработка 

данных, построение графиков (схем), проведение экономических расчетов, 

использование компьютерных программ для решения конкретных задач, по-

ставленных в работе и прочее). 

Программа итогового междисциплинарного экзамена по направлению 

подготовки 38.03.01 (080100.62.) «Экономика» и критерии оценки ВКР 

утверждаются ученым советом МГУУ Правительства Москвы.  

Итоговые аттестационные испытания, входящие в перечень обязатель-

ных, не могут быть заменены оценкой качества освоения образовательных 

программ путем осуществления текущего контроля успеваемости и проме-

жуточной аттестации студента. 

Государственную аттестационную комиссию возглавляет председа-

тель, который организует и контролирует деятельность всех экзаменацион-

ных комиссий, обеспечивает единство требований, предъявляемых к вы-

пускникам. 

Председателем государственной аттестационной комиссии утвержда-

ется лицо, не работающее в МГУУ, из числа докторов наук, профессоров 

соответствующего профиля, а при их отсутствии - кандидатов наук или 

крупных специалистов органов исполнительной и представительной власти 

города Москвы. Председатели государственных аттестационных комиссий 

утверждаются Министерством образования и науки Российской Федерации 

по представлению учредителя МГУУ правительства Москвы. 

Для проведения итоговой государственной аттестации ректором по 

данной ОП формируется государственная аттестационная комиссия. Госу-

дарственные аттестационные комиссии действуют в течение одного кален-

дарного года. 

Защита ВКР проводится на открытом заседании экзаменационной ко-

миссии с участием не менее двух третей ее состава. 

Процедура приема государственных экзаменов устанавливается вы-

пускающей кафедрой по согласованию с директором Института высшего 

профессионального образования (далее – ИВПО). 
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Результаты любого из видов аттестационных испытаний, включенных 

в итоговую государственную аттестацию, определяются оценками «отлич-

но», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляют-

ся в тот же день после оформления в установленном порядке протоколов за-

седаний экзаменационных комиссий. 

Решение о присвоении выпускнику квалификации по специальности и 

выдаче диплома о высшем профессиональном образовании государственно-

го образца принимает государственная аттестационная комиссия по поло-

жительным результатам итоговой государственной аттестации. 

Решения государственной аттестационной и экзаменационных комис-

сий принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов 

членов комиссий, участвующих в заседании, при обязательном присутствии 

председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов 

председатель комиссии (или его заместитель) обладает правом решающего 

голоса. 

Все решения государственной аттестационной и экзаменационных 

комиссий оформляются протоколами. 

Повторное прохождение итоговых аттестационных испытаний может 

быть назначено не ранее чем через три месяца и не более чем через пять лет 

после прохождения итоговой государственной аттестации впервые. Повтор-

ные итоговые аттестационные испытания не могут назначаться МГУУ более 

двух раз. 

Студентам, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по 

уважительной причине (по медицинским показаниям или в других исключи-

тельных случаях, документально подтвержденных), должна быть предостав-

лена возможность пройти итоговые аттестационные испытания без отчисле-

ния из вуза. 

Дополнительные заседания государственных аттестационных комис-

сий организуются в установленные директором ИВПО сроки, но не позднее 

четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим итоговых 

аттестационных испытаний по уважительной причине. 

Положение о Государственной итоговой аттестации представлено в 

Приложении 5. 

 

8. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ И МАТЕРИАЛЫ, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

С целью выявления степени и полноты реализации федерального госу-

дарственного образовательного стандарта, соответствия оперативных целей 

деятельности Университета стратегическим требованиям, предъявляемым к 
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бакалавру работодателем, проводится постоянный мониторинг качества об-

разования.  

Одним из элементов системы управления качеством образования в 

МГУУ Правительства Москвы является система внутрисеместровой аттеста-

ции студентов, основными задачами которой является контроль уровня усво-

ения студентами учебного материала в течение семестра и определения дей-

ствительного уровня знаний, умений и навыков студентов, формирования 

требуемых ФГОС общекультурных и профессиональных компетенций. Атте-

стация проводится по всем дисциплинам и изученным темам в течение 8-9 

недели с начала каждого семестра. Основными формами аттестации студен-

тов являются: выставление оценки по итогам текущей успеваемости, опрос, 

коллоквиум (собеседование), оценка выполнения студентами письменных 

контрольных работ, тестирование (в том числе компьютерное), презентации, 

решение практикоориентированных задач и другие формы. 

Важное место в системе качества образования отводится мониторингу 

оценки качества образования по ОП в следующих видах: 

− мониторинг уровня знаний, умений и навыков студентов на началь-

ных этапах учебно-воспитательного процесса ( по данным входного контроля 

по дисциплине); 

− мониторинг повседневной успеваемости студентов (по данным теку-

щего контроля); 

− мониторинг результативности учебно-воспитательного процесса 

(формирование общекультурных и профессиональных компетенций) по дис-

циплине по результатам зачетно - экзаменационных сессий; 

− мониторинг уровня профессиональности подготовленности студентов 

по результатам учебной и производственной (преддипломной) практик; 

− мониторинг готовности выпускников к выполнению должностных 

обязанностей (по данным итоговой государственной аттестации); 

− мониторинг удовлетворенности работодателей качеством подготовки 

бакалавров; 

− мониторинг удовлетворенности качеством образования осуществля-

ется в МГУУ на основе регулярно проводимых опросов различных категорий 

респондентов, результаты которых анализируются, рассматриваются на засе-

даниях Учебно-методического совета и учитываются в процессе дальнейшего 

совершенствования образовательной деятельности в Университете.  
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