
АННОТАЦИЯ 

«Управление социально-культурным развитием территорий» 
 

Ожидаемые результаты  

Учебная дисциплина обеспечивает овладение 

следующими компетенциями: 

ПК-1 (умением определять приоритеты 

профессиональной деятельности, разрабатывать и 

эффективно исполнять управленческие решения, в том 

числе в условиях неопределенности и рисков, применять 

адекватные инструменты и технологии регулирующего 

воздействия при реализации управленческого решения);  

ПК-5 (умением разрабатывать методические и справочные 

материалы по вопросам деятельности лиц на должностях 

государственной гражданской Российской Федерации, 

государственной службы субъектов Российской 

Федерации и муниципальной службы, лиц замещающих 

государственные должности Российской Федерации, 

замещающих государственные должности субъектов 

Российской Федерации, должности муниципальной 

службы, административные должности в государственных 

и муниципальных предприятиях и учреждениях, в 

научных и образовательных организациях, политических 

партиях, общественно-политических, коммерческих и 

некоммерческих организациях);  

ПК-6 (владением навыками количественного и 

качественного анализа при оценке состояния 

экономической, социальной, политической среды, 

деятельности органов государственной власти Российской 

Федерации, органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного 

самоуправления, государственных и муниципальных, 

предприятий и учреждений, политических партий, 

общественно-политических, коммерческих и 

некоммерческих организаций);  

ПК-7 (умением моделировать административные 

процессы и процедуры в органах государственной власти 

Российской Федерации, органах государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органах местного 

самоуправления, адаптировать основные математические 

модели к конкретным задачам управления);  

ПК-12 (способностью разрабатывать социально-

экономические проекты (программы развития), оценивать 

экономические, социальные, политические условия и 

последствия реализации государственных 

(муниципальных) программ);  

ПК-13 (способностью использовать современные методы 

управления проектом, направленные на своевременное 

получение качественных результатов, определение 

рисков, эффективное управление ресурсами, готовностью 

к его реализации с использованием современных 

инновационных технологий);  

ПК-14 (способностью проектировать организационную 



структуру, осуществлять распределение полномочий и 

ответственности на основе их делегирования);  

ПК-17 (владением методами самоорганизации рабочего 

времени, рационального применения ресурсов и 

эффективного взаимодействия с другими исполнителями);  

ПК-21 (умением определять параметры качества 

управленческих решений и осуществления 

административных процессов, выявлять отклонения и 

принимать корректирующие меры). 

Содержание курса  

Управление развитием территорий: основные понятия и 

определения. Современные тенденции социально-

культурного развития городов. Городская культурная 

среда. Городские культурные объекты.  Городские 

общественные пространства. Формирование комфортной 

городской среды. Городские культурные акции. 

Культурные проекты по развитию городских территорий. 

Социокультурное проектирование. Роль местных  

сообществ в управлении социально-культурным 

развитием территорий. Развитие местных сообществ как 

основа улучшения качества жизни людей. 

Промежуточная аттестация Курсовая работа, экзамен 

 


