
АННОТАЦИЯ 

«Национально-этническое и культурное  

разнообразие персонала» 

 

Ожидаемые результаты  

ОК-6 способность работать в коллективе, толерантно 

воспринимая социальные, этнические, конфессиональные 

и культурные различия; 

ПК-9 способность осуществлять межличностные, 

групповые и организационные коммуникации; 

ПК-10 способность к взаимодействиям в ходе служебной 

деятельности в соответствии с этическими требованиями 

к служебному поведению. 

Содержание курса  

Понятие и классификация культур. Управления 

персоналом в многонациональной организации. Виды 

коммуникаций и типичные ошибки общения. Концепция 

культурного шока и его преодоление на практике. 

Корпоративная культура в контексте национальных 

культур. 

Промежуточная аттестация Зачет 

 


