
 

 

АННОТАЦИЯ 

«Теория организации» 

 

Ожидаемые результаты  

Учебная дисциплина обеспечивает овладение 

следующими компетенциями: 

ОПК-6 (владение методами принятия решений в 

управлении операционной (производственной) 

деятельностью организаций); 

ПК-1 (владение навыками использования основных 

теорий мотивации, лидерства и власти для решения 

стратегических и оперативных управленческих задач, а 

также для организации групповой работы на основе 

знания процессов групповой динамики  и   принципов   

формирования   команды,   умение   проводить   аудит 

человеческих ресурсов и осуществлять диагностику 

организационной культуры); 

ПК-5 (способность анализировать взаимосвязи между 

функциональными стратегиями компаний с целью 

подготовки сбалансированных управленческих решений). 

Содержание курса  

Теория организации и ее место в системе научных знаний. 

Организация как система. Структурный подход к 

организации. Организационное проектирование. 

Организационная культура. Функционирование 

организации. Знания и творчество. Человеческий фактор в 

управлении организацией. 

Промежуточная аттестация Экзамен  

 


