
Перечень программ ДПО Центра программ МРА в здравоохранении
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	№
	Наименование программы
	Количество часов

	1
	Программы Корпоративного университета

	1.3
	Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки для получения дополнительной квалификации «Специалист по деловому администрированию – Master of Business Administration (МBА), специализация «Управление в здравоохранении»
	1142

	2
	Уровневые программы:

	2.1
	- в сфере здравоохранения
	

	2.1.1
	Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки для получения дополнительной квалификации «Специалист по государственному и муниципальному управлению – Master of Public Administration (МРА), специализация «Управление в здравоохранении»
	2230

	2.1.2
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Управление развитием медицинской организацией» 
	72

	2.1.3
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Развитие управленческих навыков линейных руководителей поликлиник» 
	36

	2.1.4
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Развитие профессиональных навыков главных и старших медицинских сестер стационаров»
	42

	2.1.5
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Развитие культуры соблюдения пациентами рекомендаций врача в рамках программы «Ведение пациентов старших возрастных групп с множественными хроническими заболеваниями» 
	36

	2.1.6
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Пациентоориентированность и навыки управления в работе сотрудника медицинской организации» 
	36

	2.2
	- в социальной сфере
	

	2.2.1
	Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки для получения дополнительной квалификации «Специалист по государственному и муниципальному управлению – Master of Public Administration (МРА), специализация «Управление в социальной сфере»
	1040

	2.2.2
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Эффективный руководитель организации социального обслуживания»
	72

	3
	Программы развития корпоративных компетенций

	3.1
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Управление развитием здравоохранения Москвы» 
	60

	3.2
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Основы контрактной системы в сфере закупок для здравоохранения» 
	24

	3.3
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Эффективный документооборот и управление информацией в медицинских организациях»
	18

	3.4
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Эффективный руководитель подстанции скорой медицинской помощи»
	72

	3.5
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Эффективное лидерство и развитие лидерского потенциала»
	72

	3.6
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Старший фельдшер: искусство управлять собой и сотрудниками»
	72

	3.7
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Навыки профессиональной эффективности будущего руководителя подстанции скорой медицинской помощи
	72

	3.8
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Актуальные вопросы контроля качества в здравоохранении»
	36

	3.9
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Обращения граждан и юридических лиц в медицинские организации: особенности и практика»
	24

	3.10
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Эффективные общественные связи (PR) в сфере здравоохранения»
	24

	3.11
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Актуальные вопросы контроля качества в медицинской организации»
	24

	3.12
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Развитие профессиональных навыков медицинских сестер стационаров»
	30

	3.13
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Развитие профессиональных навыков главных сестер поликлиник»
	30

	3.14
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Развитие профессиональных навыков медицинских сестер стационаров»
	30

	3.15
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Эффективный руководитель отделения лучевой диагностики»
	72

	4
	Программы развития общекорпоративных профессиональных компетенций

	4.1
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Деловой английский» 
	40

	4.2
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 
	144

	5
	Специализированные программы развития профессиональных компетенций по заказу функциональных блоков

	5.1
	Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки «Управление медицинской организации»
	450

	5.2
	Дополнительная профессиональная программа профессиональной переподготовки «Управление персоналом медицинской организации»
	500

	5.3
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Экспертная деятельность в сфере обязательного медицинского страхования» (Медико-экономическая экспертиза)
	144

	5.4
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Экспертная деятельность в сфере обязательного медицинского страхования» (Экспертиза качества медицинской помощи)
	144

	5.5
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Системное управление проектами в здравоохранении для специалистов» 
	36

	5.6
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Microsoft Excel 2016/2013: основные функции, сводные таблицы, использование макросов» 
	20

	5.7
	Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Структурирование информации и расположение объектов при подготовке презентаций в PowerPoint» 
	20
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  Перечень программ ДПО Центра программ МРА в здравоохранении     По  вопросам записи обращайтесь   по  почте   zdrav@edu.mos.ru      

№  Наименование программы  Количество  часов  

1  Программы Корпоративного университета  

1.3  Дополнительная профессиональная программа  профессиональной переподготовки   для получения  дополнительной квалификации «Специалист по деловому  администрированию  –   Master   of   Business   Administration   ( М B А),  специализация «Управление в здравоохранении»  1142  

2  Уровневые программы :  

2. 1  -   в сфере здравоохранения   

2. 1 .1  Дополнительная профессиональная программа  профессиональной переподготовки для получения  дополнительной квалификации «Специалист по государственному  и муниципальному управлению  –   Master   of   Public   Administration   ( МРА), специализация «Управление в здравоохран ении»  2230  

2.1.2  Дополнительная профессиональная программа повышения  квалификации «Управление развитием медицинской  организацией»   72  

2.1.3  Дополнительная профессиональная программа повышения  квалификации «Развитие управленческих навыков линейных  руковод ителей поликлиник»   36  

2.1.4  Дополнительная профессиональная программа повышения  квалификации «Развитие профессиональных навыков главных и  старших медицинских сестер стационаров»  42  

2.1.5  Дополнительная профессиональная программа повышения  квалификации «Развитие культуры соблюдения пациентами  рекомендаций врача в рамках программы «Ведение пациентов  старших возрастных групп с множественными хроническими  заболеваниями»   36  

2.1.6  Дополнительн ая профессиональная программа повышения  квалификации «Пациентоориентированность и навыки  управления в работе сотрудника медицинской организации»   36  

2.2  -   в социальной сфере   

2.2. 1  Дополнительная профессиональная программа  профессиональной переподготовки для получения  дополнительной квалификации «Специалист по государственному  и муниципальному управлению  –   Master   of   Public   Administration   ( МРА), специализация «Управление в социальной  сфере»  1040  

2.2.2  Дополнительная профессиональная программа повышения 72  

