
 

 

АННОТАЦИЯ 

«Инновационный менеджмент» 

 

Ожидаемые результаты  

Учебная дисциплина обеспечивает овладение 

следующими компетенциями: 

ОК-2 (готовность действовать в нестандартных ситуациях, 

нести социальную и этическую ответственность за 

принятые решения); 

ОК-3 (готовность к саморазвитию, самореализации, 

использованию творческого потенциала); 

ПК-1 (способность управлять организациями, 

подразделениями, группами (командами) сотрудников, 

проектами и сетями); 

ПК-2 (способность разрабатывать корпоративную 

стратегию, программы организационного развития и 

изменений и обеспечивать их реализацию); 

ПК-4 (способность использовать количественные и 

качественные методы для проведения прикладных 

исследований и управления бизнес-процессами, готовить 

аналитические материалы по результатам их применения). 

Содержание курса  

Предмет и содержание дисциплины. Основные понятия. 

Теории инновационного развития. Инновационные 

процессы: виды, этапы, сущность, содержание. 

Национальные инновационные системы. Организация и 

управление инновационной деятельностью. 

Конкурентоспособность: понятие, факторы, условия 

обеспечения. Управление инновационной деятельностью 

на предприятии (в организации, учреждении). Управление 

инновационными проектами и программами. 

Предпринимательство в инновационной сфере. Разработка 

и презентация инновационного проекта по конкретным 

проблемам (сферам) управления столичным мегаполисом. 

Промежуточная аттестация Зачет 

 


