
 

 

АННОТАЦИЯ 

«Принятие управленческих решений» 

 

Ожидаемые результаты  

Учебная дисциплина обеспечивает овладение 

следующими компетенциями: 

ОК-2 (готовность  действовать в нестандартных 

ситуациях, нести социальную и этическую 

ответственность за принятые решения); 

ПК-1 (способность управлять организациями, 

подразделениями, группами (командами) сотрудников, 

проектами и сетями); 

ПК-3 (способность использовать современные методы 

управления корпоративными финансами для решения 

стратегических задач); 

ПК-4 (способность использовать количественные и 

качественные методы для проведения прикладных 

исследований и управления бизнес-процессами, готовить 

аналитические материалы по результатам их применения); 

ПК-6 (способность обобщать и критически оценивать 

результаты исследований актуальных проблем 

управления, полученные отечественными и зарубежными 

исследователями); 

ПК-8 (способность обосновывать актуальность, 

теоретическую и практическую значимость избранной 

темы научного исследования). 

Содержание курса  

Предназначение дисциплины, общая методология 

разработки управленческих решений. Принципы и 

основные этапы разработки управленческих решений. 

Методы календарного планирования и управления при 

разработке управленческих решений. Сущность и 

содержание анализа внутренней и внешней среды, 

инструменты анализа внутренней и внешней среды 

организации. Методологические основы системного 

анализа при разработке управленческих решений. 

Мониторинг и контроль реализации управленческих 

решений. Зарубежный опыт организации контроля 

реализации управленческих решений, система 

ответственности. Социально-психологические основы 

подготовки и реализации управленческих решений. 

Промежуточная аттестация Экзамен 

 


