
АННОТАЦИЯ 

 «Противодействие коррупции в системе государственных и 

муниципальных закупок» 

 

Ожидаемые результаты  

Учебная дисциплина обеспечивает овладение 

следующими компетенциями: 

ОПК-2 (готовность руководить коллективом в сфере своей 

профессиональной деятельности, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные 

различия); 

ПК-2 (способность разрабатывать корпоративную 

стратегию, программы организационного развития и 

изменений и обеспечивать их реализацию); 

ПК-3 (способность использовать современные методы 

управления корпоративными финансами для решения 

стратегических задач); 

СК-2 (готовность к разработке стратегии и тактики 

развития контрактной системы на основе современных 

управленческих технологий); 

СК-4 (владение методами мониторинга в сфере закупок). 

Содержание курса  

Понятие и сущность коррупции в Российской Федерации. 

Исторические этапы и международный опыт 

противодействия коррупции. Меры по противодействию 

коррупции в Российской Федерации. Антикоррупционное 

законодательство Российской Федерации. 

Антикоррупционные запреты, ограничения и 

дополнительные обязанности, возлагаемые на 

государственных гражданских служащих 

законодательством Российской Федерации. Понятие, 

правовые основы и порядок урегулирования конфликта 

интересов на государственной гражданской службе 

Российской Федерации. Правовые основы и порядок 

проведения антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов органов власти и их проектов. Виды и 

основания привлечения к ответственности за 

коррупционные правонарушения по законодательству 

Российской Федерации. 

Промежуточная аттестация Экзамен 

 


